17/07/2019 Planejamento sucessorio: mitigagédo de conflitos e potencial economia tributaria - Migalhas de Peso

CADASTRE-SE FALE CONOSCO Mga’has

Quarta-feira, 17 de julho de 2019
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Mesmo em casos de menor probabilidade de desavencas e de inviabilidade de redugéo relevante de custos, o planejamento
sucessorio se demonstra importante para a protecao patrimonial, especialmente, por culminar numa atuagao organizacional e de
melhor disposi¢ao do patrimonio.

quarta-feira, 17 de julho de 2019

Preliminarmente ao ingresso ao tema proposto, insta salientar que, juridicamente, todo individuo com capacidade civil plena1,
excetuando-se hipéteses em que apresentar alguma restricdo especifica quanto a si ou relativa aos seus bens e/ou direitos,
possui o direito a (livre) disponibilidade de seu patriménio in vida, especialmente quando o fizer de maneira onerosa, ja que nas

doagdes, por exemplo, em havendo possiveis herdeiros caracterizados como “necessarios™, a legislacao impde a protegédo a

legitima3.

Num cenario de acumulo patrimonial durante a vida, uma pessoa com certa idade, seguramente, passaria a refletir a respeito de
quem podera figurar como seu herdeiro, portanto, em outras palavras, verificaria a quem podera ser destinado o patriménio
obtido por ela até o momento, somado ou diminuido ao que conquistar e/ou perder do periodo atual a data da abertura da
sucessao.

Exatamente nesta conjuntura que surge a figura do planejamento sucessério (familiar), afinal, o titular de patriménio sobre o qual
passou grande parte da vida trabalhando na sua construgéo e administragéo, certamente, ndo gostaria de visualizar herdeiros se
digladiando pelos bens e direitos que futuramente serdo transmitidos, nem estaria satisfeito em ter conhecimento acerca da
possivel aplicabilidade de despesas e custos excessivos ou inoportunos em havendo sucessao post mortem, motivo pelo qual,
buscando evitar a delapidacao do patriménio, € viavel a opgéo pelo planejamento da sucesséao, projetando-a e antecipando-a,
de maneira integral ou parcial, sempre visando a mitigacdo de custos e conflitos.

Conceitualmente, a doutrina retrata o planejamento sucessorio da maneira que segue:

Planejar a sucesséo significa organizar o processo de transicdo do patriménio levando em conta aspectos
como (i) ajuste de interesses entre herdeiros na administragdo dos bens, principalmente quando compbéem
capital social de empresa, aproveitando-se da presenga do fundador como agente catalizador de
expectativas conflitantes, (ii) organizagdo do patriménio, de modo a facilitar a sua administragéo,
demarcando com clareza o ativo familiar do empresarial, (iii) redugdo de custos com eventual processo
judicial de inventario e partilha que, além de gravoso, adia por demasiado a definigdo importantes na
continuidade da gestéo patrimonial, e, por ultimo, (iv) conscientizagdo acerca do impacto tributario dentre as
varias opgées licitas de organizagdo do patriménio, previamente a transferéncia, de modo a reduzir seu

custo.4

Como se pode depreender da nogéo supracitada, o planejamento acerca da sucessdo é importante por diversos aspectos,
sendo que, além de melhor organizar o patriménio, possui notéria fungdo de redugdo de eventuais desentendimentos entre
herdeiros, bem como de potencialmente promover a redugéo de custos, sobretudo tributarios.

Nesse diapasdo, cumpre asseverar que em ambos 0s cenarios, quais sejam, mitigacdo de desavencgas e obtencdo de
economias, essencialmente tributarias, qualquer atitude a ser tomada dependera de inimeros fatores pessoais e juridicos para a
definicdo da melhor estratégia de planejamento a ser seguida.

Até porque, no que concerne a reducdo de conflitos entre herdeiros, sera importante a analise especifica da constituigéo e da
situacao familiar do titular do patriménio a ser sucedido. Portanto, deter conhecimento, dentre outros fatores, sobre o estado civil
e o regime de casamento, se o caso, deste, a idade e o estado civil dos(as) filhos(as), além da existéncia (ou ndo) de intengéo
de deixar bens ou direitos a terceiros nao caracterizados legalmente como herdeiros.
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Em sentido semelhante, no tocante a potencial reducdo de custos, se fara necessaria a verificagdo, numa acepg¢ao mais juridica,
de diversos itens atinentes ao caso in concretu, tais como a classificagdo ou o tipo do bem ou direito, a data e o valor de sua
aquisicdo, a forma de transmissdo a ser realizada, por oportunidade do 7 A » - ' ’
planejamento sucessorio, se a transmissao sera integral ou parcial, seja no que diz \ -
respeito ao montante total, seja no que se refira as faculdades do bem (e.g., ¢ \\

usufruto, nua propriedade). Naturalmente, aspectos faticos pessoais, como os

mencionados acima, bem como ensejadores a observancia de normas ligadas ao
respeito de limites e/ou restricdes legais (e.g., outorga uxoria, autorizagdo marital),
igualmente deverao ser considerados.

Num viés essencialmente tributéario, a primeira impressédo € de um claro embate
entre os desdobramentos de uma transmissdo por doagdo in vida em face da sucessdo causa mortis. Por serem situagdes

juridicas passiveis de tributagdo pelo Imposto sobre Transmissdo Causa Mortis e Doacdo (ITCMD)®, uma analise superficial
apenas se ateria as aliquotas aplicaveis a cada uma das hipoteses, ressaltando-se a possibilidade da presenga de diferentes

aliquotas entre as duas hipoteses, tal como variagoes entre estados da federagéos.

Entretanto, uma avaliagdo mais completa tendente a implementagdo de um planejamento sucessério, indubitavelmente, ira
considerar outras possibilidades de operagdo, que ndo somente a doagao in vida e a transmissédo dos bens pelo evento morte,
além de pormenorizar o cenario proposto. Logo, identificando fatores como a residéncia do titular do patriménio, a localidade dos
bens e direitos, momento da aquisicdo destes, dentre outros, podendo-se modificar a aplicabilidade de aliquotas, do mesmo
modo que a prépria base de calculo do tributo.

Em suma, inUmeras séo as possibilidades em que serdao obtidas economias, sobretudo, tributarias e, outrossim, mitigados
conflitos entre os destinatarios da heranga por meio do manuseio do denominado planejamento sucessoério. Ademais, mesmo
em casos de menor probabilidade de desavencgas e de inviabilidade de redugdo relevante de custos, o planejamento sucessorio
se demonstra importante para a protegcéo patrimonial, especialmente, por culminar numa atuagdo organizacional e de melhor
disposi¢cao do patrimonio.

1 Abordando o tema “capacidade”, Caio Mario primeiro distingue capacidade de direito e capacidade de fato: 4 aptiddo oriunda da personalidade, para adquirir os
direitos na vida civil, da-se o nome de capacidade de direito, e se distingue da capacidade de fato, que é a aptiddo para utiliza-los e exercé-los por si mesmo.
Posteriormente, define quem seriam os “incapazes”, nos termos da legislagdo brasileira: Se a incapacidade de direito ou de gozo é geminada com a personalidade de que
naturalmente decorre, a capacidade de fato ou de exercicio nem sempre coincide com a primeira, porque algumas pessoas, sem perderem os atributos da personalidade,
ndo tém a faculdade do exercicio pessoal e direito dos direitos civis. Aos que assim sdo tratados pela lei, o direito denomina incapazes. in PEREIRA, Caio Mario da
Silva. Institui¢cdes de Direito Civil — Volume I — Introdugio ao Direito Civil — Teoria Geral do Direito Civil. 30 edigdo, revisada e atualizada. Rio de Janeiro:

Forense, 2017, p. 221 e 226.

2 O artigo 1.845, do Cédigo Civil, expressa que os herdeiros necessarios seriam os descendentes, os ascendentes e o(a) conjuge. Entretanto, a equiparagdo de regimes
sucessorios entre conjuge e companheiro(a), por oportunidade do julgamento do Recurso Extraordinario n® 878.694/MG no STF, ¢ possivel defender a inclusdo do(a)

companheiro(a) neste rol.

3 Legitima pode ser compreendida como a parcela do patriménio, correspondente a heranga, reservada legalmente aos herdeiros necessarios, consoante, sobretudo, o

disposto nos artigos 1.789 e 1.846, ambos do Codigo Civil, os quais abordam o tema, inclusive com a delimitag¢do da abrangéncia da citada protegao legal.

4 PRADO, Roberta Nioac; PEIXOTO, Daniel Monteiro; SANTI, Eurico Marcos Diniz (Coordenadores).Estratégias Societarias, Planejamento Tributario e

Sucessorio. 2* edi¢do - Série GVlaw. Sdo Paulo: Saraiva, 2011, p. 193.

5 Tributo de competéncia estatual, conforme artigo 155, inciso I, da Constitui¢ao Federal.

6 Estados podem prever aliquotas ao ITCMD em percentual de até 8% (oito por cento), nos termos dos artigos 155, inciso V, alinea “b”, da Constitui¢do Federal e 1°, da

Resolug@o do Senado Federal n°® 9/92.

*Guilherme Molina é sécio advogado do escritério Molina & Reis Sociedade de Advogados, especialista em Direito Tributario.
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